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https://www.youtube.com/watch?v=SPXgZidqLo8

SOMOS A GAIA+

Referéncia na aprendizagem de habilidades
socioemocionais, buscamos transformar a educacao
publica por meio da pesquisa cientifica, das parcerias
estratégicas para disseminacao de metodologias
educacionais, da formacao docente e da assisténcia
de criancas e jovens no contraturno escolar.
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7 de cada 10 alunos relatam sinais

:[-ransiedade ou depressao’

Em 2022 mais de 48,5% de
nas escolas de SP2

Indices de aprendizagem
no Brasil estao péssimos?

Referéncias: 1 Instituto Ayrton Senna e Secretaria de Educagéao de Sao Paulo, 2022;
2 Secretaria de Educacao de Sao Paulo, 2022; 3 INEP — IDEB, 2019.




Impulsione o ESG

A partir da parceria com a Gaia+, a sua empresa apoia
e desenvolve diversas iniciativas ambientais, sociais e
de governanca. Trabalhamos a transformacdo ha 7 anos,
somos signatarios do pacto da ONU, atuando em 6 ODS:

Nossos projetos tém 100% das suas emissées compensadas
por meio da aquisicao de créditos de carbono, fortalecendo
ainda mais o ESG na sua empresa.

océ sabia?
Para cada 1 doélar investido no desenvolvimento
da inteligéncia socioemocional de uma crianga,

11 ddlares sao devolvidos a sociedade.
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Atendemos 80 criangas no contraturno escolar em Piracicaba;

Oficinas de conhecimento técnico e pratico acerca das modalidades Basquete,
Futsal, Voleibol e Handebol; oficinas de saude, higiene e compaixao;

Transporte; alimentacao balanceada e acompanhamento com assistente social,
Campeonatos multiesportes realizados semestralmente;

Monitoramento e avaliacdes da evolucdo das criancas beneficiarias realizados
semestralmente;

Video aulas esportivas das oficinas para compartilhamento no Youtube;
Saldo disponivel: R$1.523.704,62.



"Eu amo esse projeto, e tudo que vocés

fazem. Meu filho fez parte, agora minha filha

tambem faz parte. "o JL-LR Ve 111 KR [ C XX
historia de muitas criancas."

Mae do ex-Gaianinho Miguel 14 anos e da atual Gaianinha Camily 7 anos
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SEE LEARNING

Social, Emotional and Ethical Learning Program

Desenvolvido pelo Centro de Compaixdao da Emory University, € um programa educacional inovador de
aprendizagem social, emocional e ética para a educacido basica com o objetivo de fortalecer a
compaixao, a consciéncia e o engajamento social de criancas, adolescentes, jovens e adultos.

Center for

Com vivéncias praticas € validado cientificamente e realizado em 40 paises. Baseado em evidéncias
cientificas®, o programa gera reducao do estresse e frustracdo, aumento do bem-estar, atencao e afetos

positivos dos participantes.
*Referéncia: pesquisa em parceria com Hospital Albert Einstein.

EMORY

UNIVERSITY

+ 1 30 PAISES + 50 AFILIADOS
ACESSANDO NO MUNDO
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Aprendizagem para Coracoes e Mentes

Curso de formacao em aprendizagem social, emocional e ética para professores

¢
Q APRENDIZAGEM PARA
CORACOES E MENTES

Desenvolvido em parceria com a Universidade Emory e promovido pelos facilitadores da Gaia+;

Curso com comprovacao cientifica, reduz o estresse e a frustracao dos participantes, bem como aumenta
os afetos positivos, bem-estar, atencdo e motivacdo quando comparado antes e apos a sua realizagao;
Curso virtual com 8 encontros sincronos de 2h (1/semana); atividades diarias de 10 min; curriculos para
implementacao em sala, livro de apoio, praticas de autocuidado, etc;

Professores formados passam a integrar a Rede Professores Coracdoes e Mentes com suporte a

continuidade do seu desenvolvimento.




Aprendizagem para Coracoes e Mentes

Monitoramento cientifico comprova reducéo no estresse e frustracdo dos participantes comparando
antes e apos as aulas:
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Aprendizagem para Coracoes e Mentes

Monitoramento cientifico comprova reducdo aumento no de afetos positivos dos participantes comparando
antes e apos as aulas:
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¥V CORACOES E MENTES

IMPACTO JA GERADO
PELA GAIA+ NO BRASIL

1.726 269 22

CONCLUINTES MUNINCIPIOS ESTADOS

+200 mil alunos impactados



PORQUE INVESTIR EM
PROFESSORES E PROFESSORAS?

Cada educador participante

consegue impactar, em

média, 75 alunos por ano.

Isso é escalabilidade

para a transformacao

social e o legado que precisamos!



“Foi incrivel. Ja levei varios conhecimentos para
CEN U ERRUIEEA O curso é profundo em matéria de

olhar pra dentro e buscar recursos. Robusto em material

para contribuir na multiplicacao e partilha com os
estudantes e praticantes que estao sob nossa

facilitacao.”

Professora Mirian Rocha






- Todas as empresas parceiras que nos apoiam com incentivos e
patrocinios, acumulam pontos;

Pontos sdo trocados por conteudos e servicos diversos que
compreendem a tematica de habilidades sociais.

Exemplos de acoes: escolha dos municipios para aplicacao da
formacao SEE Learning em escolas e/ou ONGs; ativacoes
esportivas de futsal e jogos ludicos em escolas indicadas em
Piracicaba; trilhas e conteudos para colaboradores, clientes ou
fornecedores [podcast, praticas de bem-estar, artigos, videos,
pilulas e muito mais]; calendario de acoes de voluntariado
presenciais ou online; eventos comemorativos; palestras diversas
[incluindo a tematica ESG]; entre outros.



SOMOS VERDES!

Esse projeto tem 100% das suas
emissdes compensadas por meio da
aquisicao de créditos de carbono. Esse
processo € realizado por uma empresa
especializada com relatério e certificado

de rastreabilidade, [{elgezl{clel=]gle[oN e =S{€







LS Nogueira’

Agéncia de Gestéo, Planejamento e
Captacao em Incentivos Fiscais

Sdo Paulo Ribeirdo Preto
Matriz Filial

(1) 2095-7794 0 (16) 3441-8681

Conheca nossas redes sociais



https://linktr.ee/lsnogueira
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